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Oggetto:  AVVISO per il reclutamento di n. 1 Collaudatore del Progetto PON -LA
SCUOLA DIGITALE - Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la
Scuola - Competenze e ambienti per l'apprendimento” - Azione 10.8.1
Interventi infrastrutturali per Iinnovazione tecnologica, laboratori di
settore e per 'apprendimento delle competenze chiave -

1l Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e
$s. mm. ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente" Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche;

VISTO il DPR n. 275/99, recante il regolamento in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTT i Regolamenti (UE) n. 1303/2013, recanti disposizioni comuni sui Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo
al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.
1304 /2013, relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 20141TO5M20P001 " Per I scuola -
competenze e ambienti per l'apprendinento" approvato con Decisione C(2014) n.
9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n.56 del 17/11/2015, con la quale e stato
approvato il POF per l'anno scolastico 2015-16;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID /5877 del 30/03/2016 di autorizzazione
dell'intervento a valere sill ‘obiettivo/uzione 10.8.1del PON - “Inferventi strutturali
per l'innovazione tecnologica,laboratori professionalizzanti e per ['apprendimento delle
competenze chinvi”, finalizzato alla realizzazione di ambienti digitali;

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. 2602/C14 del 30 /04/2016 di assunzione del progetto
nel Programma Annuale E.F. 2016;



VISTA Ia delibera n. 11 dell’11/02/2014, con la quale & stato approvato il Regolamento
interno per la stipula di contratt di prestazione d'opera con esperti esterni ed
interni, nonché le successive modifiche ed integrazioni;

RILEVATA la necessita da individuare tra il personale interno la figura del collaudatore
del progetto in premessa;

INDICE

la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno da impiegare
nell’Attivita di Collaudo del Progetto finalizzato alla realizzazione del PON “LA
SCUOLA DIGITALE”.

Prerequisito inderogabile sara il possesso delle competenze Tecnico-Tnformatiche,
nonché la capacita di verificare che le apparecchiature e i programmi forniti siano
conformi al tipo o ai modelli descritti in contratto (0 nei suoi allegati) e che siano in
grado di svolgere e funzioni richieste, anche sulla scorta di tutte le prove funzionali o
diagnostiche stabilite nella documentazione.

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12 del
giorno 14-10-2016, brewi manu o per posta eletironica, presso I'Ufficio protocollo di questa
Istituzione Scolastica. Per e domande pervenute a mezzo raccomandata fara fede la data
indicata dal timbro postale.

L'istanza dovra essere corredata dal curriculion vitae in formato europeo.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del
Dirigente Scolastico, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, secondo
i criteri di valutazione e i punteggi adottati con Regolamento del Consiglio di Istituto e
successive modifiche ed integrazioni, le cui schede si allegano al presente Avviso di cui
sono parte integrante.

L'esito della selezione sara comunicato direttamente al candidato ed affissa all'Albo
della Scuola per divenire definitivo, ai sensi dell’art. 14 c. 7 del D.P.R. n. 275799, decorsi
inutilmente i 15 gg. dalla sua affissione o a seguito di pronuncia su eventuali ricorsi.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche
in presenza di una sola domanda valida.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento scritto. La misura totale
del compenso & stabilita in € 220,00 (duecentoventi) omnicomprensivi e sara
commisurata all'attivita effettivamente svolta.

Al sensi del D.Lgs. 196/2003, i dati personali forniti cdagli aspiranti saranno raccolti
presso I'lstituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. |
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui all’art.
7 del D.Lgs. 196/2003.
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE

TITOLI CULTURALI (max 30 Punti}

Descrizione - e Valuta
punii .
Zione

Diploma di Laurea vecchio ordinamento o specialistica specifica (Triennio + 5
Specializzazione), per ciascun titolo:
Laurea Magistrale non afferente o Laurea Triennale afferente, conseguita ai sensi i
del nuovo ordinamento universitario:
Laurea Triennale non afferente, conseguita ai sensi del nuovo ordinamento e/o
Master congruente con le finalita del progetto di durata almeno annuale (1500 ore- 3
60 CFU), conseguito presso Universita in Italia o all’estero con esame conclusivo,
per ciascun titolo:
Diploma di scuola secondaria o titolo equipollente, (vale il Titolo superiore): 2
Corsi di Specializzazione (max 1 titolo valutabile)

- Annuale 1

- Biennale 2

- Triennale 3
Corsi di perfezionamento e/o master di durata non inferiore ad un anno, (per ogni 1
titolo - max 3 titoli valutabili):
Superamento pubblico concorso per I'insegnamento (max 3 titoli valutabili) 1
Titoli specifici attinenti all’area di intervento, per ogni attestato di min. 20 ore (max 1
3 titoli valutabili):
Corsi di formazione PON, Attestati partecipazione Fortic o Punto Edu - D.L.59: 1
Possesso della Patente Europea del Computer (ECDL): 2
—ertificazione ECDL ADVANCED (1 punto per ogni modulo): 1

TITOLI SCIENTIFICI ATTINENTI LA TIPOLOGIA D'INTERVENTO ( max 15 Punti)
Descrizione . Valuta
punt1 .
zione

Pubblicazioni a stampa, predisposizione di inventari o cataloghi, per ciascuna 1

pubblicazione di rilevanza nazionale, per ciascuna pubblicazione (max 5 titoli)

Articoli pubblicati su quotidiani, riviste o siti web, (per ciascun articolo - max 10 05

punti): ’

Prodotti multimediali, software, siti, premi o riconoscimenti di rilevanza 1

nazionale, per ciascun prodotto (max 5):




TITOLI PROFESSIONALI (max 30 Punti)

Descrizione Valuta
punti zione
Attivita d'insegnamento nell’ ordine di scuola ol e rivolta l'attivita:
per ciascun anno di servizio con contratto a T L. (max 10 anni) 0,50
Precedenti esperienze didattiche, per medesime attivita e/o progetti svolt
presso il 1° ISTITUTO COMPRENSIVO di MONOPOLI (min. 30 ore), conclusisi 3
con valutazione positiva, per ciascuna esperienza/ attivita/ progetto (max 5
titoli) .
Precedenti esperienze didattiche, per medesime attivita e/o progetti svolti
presso altre scuole (min. 30 ore), conclusisi con valutazione positiva, per 1
ciascuna esperienza/ attivita/ progetto (max 3 titoli):
Esperienza di referenza, coordinamento, tutoraggio, in progetti PON, POR, Area
a rischio, Fondo d’Istituto ecc.
a) Per ogni corso svolto nel nostro Istituto e/o per ogni corso svolto in alir 1
Istituti scolastici e/ o Enti autorizzat a livello regionale o ministeriale:
(per ogni incarico negli ultimi 5 anni: min 30 ore) (max 10 titoli):




